DEPARTEMENT DES BOUCHES-DU-RHONE

COMMUNE DE LA PENNE-SUR-HUVEAUNE

CONSEIL MUNICIPAL

PROCES-VERBAL
Séance du 30 juin 2017

Secrétaire de SéanceCarole TATONI
Exercice: 29

Présents: 15

Début de séance 18h30

Le trente juin 2017 a 18h30, le Conseil Municigagulierement convoqué s’est réuni en session
ordinaire du mois de juin, sous la présidence d@igrre MINGAUD, Maire.

Proceés-Verbal de la séance du 13 avril 2017
Vote a l'unanimité.

L'an deux mille dix-sept et le trente juin a dixithueures trente, le Conseil
Municipal de cette Commune, régulierement convog@sgt réuni au nombre
prescrit par la loi, dans le lieu habituel de sEmses, en session ordinaire du
mois de juin sous la présidence de M. Pierre MING®AWaire

Présents :M. Pierre MINGAUD, Maire
Mmes et MM. Christine CAPDEVILLE, Thierry BATTAGLIA Carole
TATONI, Alain FEDI, Clémence PIETRI, Adjoints au Ma

Mmes et MM. Christian PRESUTTO, Valérie RABASEDA hi@tine
MARIANI, Dominique HONETZY, Pascale TROSSERO, Lakd&ESRI,
Nicolas BAZZUCCHI, Marielle DUPUY, Gilles MANIGLIOConseillers
Municipaux.

A donné Procuration :

Sylvie SILVESTRI a Thierry BATTAGLIA
Bernard NEGRETTI a Carole TATONI
Marcel FACH a Pierre MINGAUD

Sylvain CATTANEO a Christian PRESUTTO
Martine CASTINO a Christine CAPDEVILLE
Sonia RICHE a Christine MARIANI

Philippe GRUGET a Marielle DUPUY
Violaine TIEPPO a Gilles MANIGLIO

Absents:
Michel PELLEGRIN
Philippe JONQUIERES



Héléne MICAILIDIS

Jean-Claude COLONNA

Nicole ROURE

Christophe SZABO de EDELENYI

Secrétaire de Séance
Carole TATONI

Avant d’ouvrir le Conseil, M. le Maire a proposéeuminute de silence en
hommage a Mme Simone Veil.

Mes chers collegues,
Ce matin, Madame Simone Veil est décédée a 'agOdms.

Déportée a 16 ans dans le camp d’exterminationdiamschwitz-Birkenau,
elle participe a la tragique marche de la mort yiemg camp de Bergen-
Belsen, jusqu’a sa libération par les troupes tmigues. Son pere, sa mere
et son frére ne reviendront jamais des camps.

Aprés une carriere dans la magistrature, elle@sinmée ministre de la Santé

sous la mandature de Valéry Giscard d’Estaing. édtechargée de présenter
au Parlement le projet de loi sur l'interruptionloraire de grossesse,

dépénalisant 'avortement.

Le 26 novembre 1974, elle monte a la tribune dedémblée pour défendre
cette loi historique. S’ensuivent 25 heures de wéha cours desquels les
mots manquent, pour décrire la sauvagerie, ladigétdes propos tenus a
I'encontre de la ministre, par une large partiesdefamille politique. Le
député gaulliste Hector Rolland ira jusqu’a repeyénSimone Veil, rescapée
des camps de la mort, “le choix d’un génocide”,nJetarie Dalillet, lui,
d’évoquer des embryons “jetés au four crématoire”.

Le texte de loi, rejeté par les deux tiers desepaehtaires de droite, sera
adopté le 29 novembre, grace aux voix des dépetéauche et du centre.

En France, pres de quarante ans apres la pronaigigila loi Veil autorisant
VG, des femmes de plus en plus nombreuses seiisges pressions,
sociales, culturelles, comme émanant d’'une patieadps médical, rendant
les conditions d’'un avortement de plus en plusialiés, de plus en plus
infamantes.

Cette situation préoccupante provient en grandaepde la tiedeur de la
majorité de nos dirigeants politiques, de leurcesice a agir afin qu’un jour,
tombe la suprématie patriarcale dans notre pays.

Car la condition de la femme est un sujet hautempelitique.
Je milite pour ma part, au sein d’'un mouvement fuis des dernieres

élections présidentielles, entendait graver le tdaol’avortement dans le
marbre de notre Constitution.



Pourtant, par un proche passé, des ténors du Ratdittnal, n'ont pas hésité
a imaginer des dispositions législatives proprenraignes. On se souvient
des propos de la candidate, Marine Le Pen, sur repogition de
dérembourser I'interruption volontaire de grossessant des femmes qui,
selon elle, se serviraient de I''VG comnradyen de contraception”.

Plus de quarante ans aprés le vote de la loi Vellscénité de la pensée
traverse toujours, malheureusement, les couloisAdeemblée Nationale,
comme les rangs de la Manif pour tous.

Je vous propose, mes chers collegues, de vous #éived’observer une
minute de silence, en mémoire de Madame Simone Vell

Restauration scolaire : revalorisation des tarifs & 01/09/2017

Mme Pascale TROSSERO, Conseillere municipale, memie la
commission petite enfance, enfance, affaires sesl&xpose :

La Commission des Affaires scolaires propose unaoesation de 1% des
participations familiales appliquées a la restaonascolaire a compter du
1°" septembre 2017, soient les quotients et les fadigués dans le tableau
ci-dessous.

Le Conseil Municipal,

Apres délibération,

FIXE comme suit les tarifs et les quotients de &stRuration Scolaire, a
compter du 1septembre 2017 :

Tarif A Quotient jusqu’a 321 Euros 1.04 Euro
Tarif B Quotient de plus de 321 a 418 Euros 1.3®Eu
Tarif C Quotient de plus de 418 a 525 Euros 1.8 Eu
Tarif D Quotient de plus de 525 a 632 Euros 2.28Eu
Tarif E Quotient de plus de 632 a 805 Euros 2.6bEu
Tarif F Quotient de plus de 805 a 1075 Euros 32mE
Tarif G Quotient de plus de 1075 a 1515 Eyros 3.42 Eurg
Tarif H Quotient supérieur a 1515 Euros 4.18 Euro
Repas exceptionnels 4.38 Euro

Adoptée a I'unanimité.

Accueil de Loisirs Sans Hébergement : revalorisatio des tarifs au
01/09/2017

Mme Pascale TROSSERO, Conseillere municipale, menmde la
commission petite enfance, enfance, affaires seslagxpose :



La Commission de I'Enfance et de la Petite Enfamrepose une
revalorisation de 1% des participations familicdgpliquées a I'accueil de
loisirs sans hébergement a compter @adptembre 2017, soient les quotients
et les tarifs indiqués dans le tableau ci-dessous.

Le Conseil Municipal,
Apres délibération,

FIXE comme suit les tarifs et les quotients de digal de loisirs sans
hébergement, a compter duskeptembre 2017 :

Mercredi| Mercredi ] Joui

sans repas avec repas rmnée
Tarif A Quotient jusqu’a 321 Euros 2,00 € 3,55¢€¢ 066€
Tarif B Quotient de plus de 321 a 418 Eurog 240 € 4,28€ 6,18 €
Tarif C Quotient de plus de 418 a 525 Eurog 297 € 531€ 7,78 €
Tarif D Quotient de plus de 525 a 632 Eurog 3,7B€ 6,53 € 9,77 €
Tarif E Quotient de plus de 632 a 805 Eurog 46D € 7,74 € 11,83 €
Tarif F Quotient de plus de 805 a 1075 Eurgs 5,26 € 8,97 € 13,71 €
Tarif G Quotient de plus de 1075 a 1515 Eufos 624 10,17 € 1591 €
Tarif H Quotient supérieur a 1515 Euros 6,98 € 68E 18,17 €
Non pennois — quotient jusqu’a 1075 Euros 7,75€ 132 19,39 €
Non pennois — quotient supérieur a 1075 EJros 8,96 13,36 € 21,42 €

Adoptée a l'unanimité.

Accueil de Loisirs Sans Hébergement: remboursementd’une

participation familiale

Mme Pascale TROSSERO, Conseillere municipale,
commission petite enfance, enfance, affaires seslagxpose :

memte la

Les inscriptions pour le centre de loisirs (merigeet petites vacances
scolaires) se font trimestriellement, de mi-avrih&juin pour les vacances
d’été et la facturation se fait lors de I'inscrapti



Les absences justifiées (maladie avec certificadica® donnent lieu a un
report du nombre de journées versées, utilisablecams du trimestre en
cours, un remboursement n’est consenti qu’'au dégdiriitif de I'enfant de

la structure.

C’est a ce titre qu'il est proposé de rembourseiplarticipations familiales
suivantes :

Le Conseil Municipal
Apres délibération

AUTORISE le remboursement des participations fal@s pour le centre de
loisirs aux personnes suivantes :

- M. et Mme VILLEBOIS Frédéric pour leur fille VILEBOIS Lucie,
domiciliés 66 Boulevard Voltaire, 13821 La Pennetduveaune, la somme
de 30.21€ correspondante a I'annulation de troiscradis pour le troisiéme
trimestre 2016-2017.

Adoptée a l'unanimité

Transports scolaires : remboursement d’'une particigtion

M. Christian PRESUTTO, Conseiller municipal délégaéx transports,
expose :

En matiere de transport scolaire, le départemesitBiriches du Rhoéne a
transféré a la commune une partie de ses compétafinede faciliter, pour
les familles, I'accés aux dossiers.

Ainsi, les éleves qui effectuent le trajet surdesgau RTM pour se rendre a
leur établissement scolaire, doivent régler a larooine une participation de
80 € pour I'année afin que les services du conggiartemental leur délivrent
un titre de transport. Les €léves boursiers somiépés de cette participation.
Par la suite, la commune reverse au départementolgant global des
participations et les notifications de bourses.

Proposition est faite de rembourser a Madame DERM#ginie, domiciliée

a La Penne sur Huveaune, 4, montée Charles Paya,|'eofant PORTE
Killian scolarisé au Collége André Chenier a Mdisei2éme, la somme de
80 € versée a tort, dans la mesure ou son enfagfibi& d’'une bourse, et par
la-méme de la gratuité de son titre de transport.

Vu la délibération du 30 juin 2003 réglementantredd commune et le
département la délivrance des titres de transpmut fes éléves scolarisés
dans un établissement secondaire.

Vu la délibération du conseil général du 30 ma@7Xixant les participations
des familles,



Le Conseil Municipal,
Apres délibération,

DECIDE de rembourser a Madame DERNAZ Virginie, dalifie a La
Penne sur Huveaune, 4, montée Charles Paya, gofiant PORTE Killian
scolarisé au Collége André Chenier a Marseille l2éasomme de 80 euros.

PRECISE que cette somme a été versée a tort faamiiée pour la délivrance
d’un titre de transport pour le trajet scolaireRenne / Marseille, car 'enfant
est boursier et bénéficie a ce titre de la gratuité

Adoptée a l'unanimité.

Transports scolaires : convention avec la MétropoleAix Marseille
Provence

M. Christian PRESUTTO, Conseiller municipal délégagx transports,
expose :

La loi n°2014-58 du 27 janvier 2014 de modernisatie I'action publique
territoriale et d'affirmation des métropoles (dite « MAPTAM) et la loi
2015-991 du 7 aolt 2015 portant nouvelle orgamisatiu territoire de la
République (dite « Loi NOTRe) organisent une noleveEpartition des
compétences en matiére de transport public.

Il en découle en particulier que les compétencd3ahartement des Bouches-
du-Rhéne en matiére de transport interurbain dases sont transférées a la
Métropole Aix Marseille Provence avec une priseffdieau ' septembre
2017.

Il convient donc de signer avec la Métropole Aix rslle Provence, une
convention identique a celle qui nous liait jusquéesent au Consell
Départemental des Bouches du Rhéne.

Cette convention détermine les réles respectifdad&létropole et de la
Commune en matiére de transport scolaire.

Conclue pour une durée de 5 ans, cette conventimsfere a la Commune
linformation des familles, l'instruction des dosss, et la délivrance des
cartes. La commune percoit la participation desilfeasy qui est par la suite
reversée a la Métropole, et informe la Métropolaalg dysfonctionnement
rencontré lors de I'exécution du service.

Le Conseil Municipal,
Apres délibération,

AUTORISE le Maire a signer avec la Métropole Aix igille Provence, la
convention relative a la gestion de proximité dunsport scolaire.



VI-

PRECISE que cette convention est conclue pour uréedde 5 ans. Elle est
reconductible pour les 5 années suivantes, sawndéation par l'une ou
'autre des parties, sous réserve d’'un préavisalg mois avant I'expiration
de la période en cours.

Adoptée a l'unanimité

Mise a disposition d’agents communaux au Centre Comunal d’Action
Sociale

Mme. Clémence PIETRI, Adjointe au Maire déléguédaaSolidarite,
expose :

Vu l'article 61 de la loi du 26 Janvier 1984 rielataux modalités de mise a
disposition d'un fonctionnaire,

Vu le décret du 8 octobre 1985,

Madame MEILHON est employée par la commune de ten®sur Huveaune
dans les services administratifs, et s'occupepgatticulierement des activités
liées au 3eme age. Depuis la mise en place deddtibn Personnalisée
Autonomie au sein du Centre Communal d'Actions &8esi(C.C.A.S.), le
service d'aide-ménagere s'est considérablemenkop¢éecet la gestion de ce
service nécessite I'emploi a temps non complet%0de cet agent, en
complément d'un agent de maitrise de terrain, ldgnbste a été créé au sein
du C.C.AS.

Aussi, il est proposé de régulariser cette sitnagio mettant a disposition du
Centre Communal d'Actions Sociales cet agent paonée 2017. Compte

tenu que l'avenir de ce service est tributairedbisibns nationales, cette mise
a disposition sera délibérée, chaque année.

La gestion administrative du service d’aide a ddmicecessite par ailleurs
I'emploi a temps non complet de plusieurs agenta demmune. Il s’agit :

- de Madame Patricia PEREZ, du service social, p6&6 de son temps de
travail,

- de Mesdames Martine PONCET et Christine MOSCA sdvice paye-

comptabilité, pour 10 % de leur temps de travall,

- de Mesdames Eloise FREGIER et Mélodie BRUN, duice ressources
humaines, pour 10 % de leur temps de travail.

Le Conseil Municipal

Apres délibération

AUTORISE Monsieur le Maire a signer avec le Cefoenmunal d'Actions
Sociales les conventions de mise a disposition panmée 2017 :

- a hauteur de 80 %, pour Madame Vanessa MEILHON,
- a hauteur de 15 %, pour Madame Patricia PEREZ



VII-

VIllI-

- a hauteur de 10 % pour Mesdames Martine PONCIHETfistthe MOSCA,
Eloise FREGIER et Mélodie BRUN.

PRECISE que le C.C.A.S indemnisera la commune tedhté des dépenses
salariales engagées pour ces agents.

Cette recette sera affectée a l'article 7476 dgéu@017 de la commune.
Adoptée a I'unanimité.

Mise a disposition de locaux au Centre Communal d’&ion Sociale

Mme. Clémence PIETRI, Adjointe au Maire déléguédaaSolidarite,
expose :

La commune de la Penne sur Huveaune met a digpoditi Centre Communal
d’Actions Sociales, au sein de I'H6tel de Ville,udebureaux équipés ainsi
qu'un véhicule. Les fournitures, les photocopiesg;Hauffage, I'électricité, le
téléphone, la liaison Internet sont pris en ch@ayde budget de la Ville, dans
la globalité des dépenses liées au batiment.

Un logiciel de gestion du service aide a domicit également mis a
disposition.

Il est proposé de facturer au CCAS un forfait ahcoenpensant ces mises a
disposition.

Le Conseil Municipal

Apres délibération

DECIDE, que le CCAS s’acquittera d'une participati@nnuelle en
contrepartie de l'occupation des locaux municipaak,l'utilisation du
matériel municipal,

FIXE pour 2017, cette participation forfaitaire @@00 euros.

Cette recette sera affectée a l'article 7476 dgéi2i017 de la commune.
Adoptée a l'unanimité.

Daube Pennoise : contrat avec la société «9P Prodion »

M. Nicolas BAZZUCCHI, Conseiller municipal, expose

La commission municipale des affaires culturellesppse une animation
musicale et dansante pour la soirée Hjulllet 2017 avec le spectacle « 9P
Dancefloor tour - Retour aux sources ».

Le codt de ce spectacle est de 3 750 euros T.T.C.

Le Conseil Municipal,



Apres délibération

AUTORISE M. le Maire a signer le contrat avec loestre 9P Production,
sise a Carnoux, 33 place Ampére, pour un montaBt®s) euros TTC.

Adoptée a l'unanimité.

Feu d'artifice du 13 juillet : contrat avec ConceptSpectacles Productions

M. Nicolas BAZZUCCHI, Conseiller municipal, expose

Comme chaque année, un feu d'artifices sera tigbiledu 13 juillet si les
conditions météorologiques le permettent.

Un contrat doit étre signé avec la Société Con&getctacles Production
sise a CARNOUX, 33, Place Ampere.

Le colt de ce spectacle est de 3 500 euros T.T.C.

Le Conseil Municipal

Apres délibération

AUTORISE M. le Maire a signer le contrat relatiffeu d'artifice du 13 juillet
avec la société Concept Spectacles Production pounontant de 3 500
euros TTC.

Adoptée a l'unanimité.

Subvention exceptionnelle a I'association « Les jdimiers de la grande
Candolle »

M. Nicolas BAZZUCCHI, Conseiller municipal, expose

Chaque année, a I'occasion des festivités d’ét@uimicipalité organise sur
le complexe sportif, un concours de pétanque. &@glast programme le
samedi 15 juillet 2017.

La commission des affaires culturelles a sollici#ssociation «les

jardiniers de la grande Candolle » pour prendrehamge I'organisation de
ce concours.

Proposition est faite d'accorder a cette associatime subvention

exceptionnelle d’'un montant de 200 euros correspatralix prix versés aux
vainqueurs.

Le Conseil Municipal

Apres délibération
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XII-

DECIDE [Iattribution d’'une subvention d’'un montaid 200 € a I'association
« les jardiniers de la grande Candolle » afin @mgre en charge les frais liés
a l'organisation du concours de pétanque du 1/g{§@i017.

Adoptée a l'unanimité.

Tournée d'été «La Marseillaise »: contrat avec #ssociation
« Education, Sport, Culture et Spectacles »

M. Nicolas BAZZUCCHI, Conseiller municipal, expose

La Commission Municipale de la Culture et des F@tepose d'accueillir
le spectacle de la tournée d'été du journal "Laskilaise", avec le
guitariste et chanteur Michael Jones, le jeudidlfej 2017 sur la Place
Pellegrin.

Proposition est faite d'autoriser le Maire a siga@ontrat avec l'association
"Education, Sports, Culture et Spectacles”, 17,r€alEstienne d'Orves,
13001 Marseille, pour un montant de 7 750 eurosC.. T

Le Conseil Municipal

Apres délibération

AUTORISE M. le Maire a signer le contrat relatifsatournée d’été de « La
Marseillaise » avec l'association "Education, Spdtulture et Spectacles”,
pour un montant de 7 750 euros TTC.

Adoptée a l'unanimité.

Convention de partenariat culturel "Saison 13" avec le Conseil
Départemental des BdR

Mme. Valérie RABASEDA, Conseillere municipale membide la
Commission des Affaires culturelles, expose :

Avec « Saison 13 », le Conseil Départemental deR Bobpose chaque
année un dispositif de soutien technique et firemmde programmation des
spectacles vivants (musique, danse, théatre, jeuinie, ...).

Le Conseil Départemental prend en charge 50% ddgetsades spectacles
proposeés dans ce catalogue.

La commission municipale des affaires culturellesppse de signer cette
convention de partenariat culturel pour la saigeh722018.

Le Conseil Municipal

Apreés délibération
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AUTORISE le Maire a signer la convention de parteaulturel « Saison
13 » avec le Conseil Départemental des Boucheskhdundi pour la saison
2017/2018

Adoptée a l'unanimité.

Programmation de la Saison culturelle 2017/2018

Mme. Valérie RABASEDA, Conseillere municipale membide la
Commission des Affaires culturelles, expose :

Dans le cadre de la saison culturelle 2017/2018adsalle de spectacle
« 'Espace de I'Huveaune », la commission des r&$aculturelles propose
de retenir les spectacles suivants :

Sam. 14 Oct.- Ciné Concert — Ennio Morricone . Gat
Par le groupe Bande Originale (Création )

Contrat avec I'Association Bande Originale,

Maison de La vie associative, 13400 Aubagne.

Codt : 2 000 € Net

Ven. 17 Nov.- Théatre — « 14 / 19 » par la CigieJelome Cat. 1
Contrat avec la Cie. Jolie Mbme — 14, rue St. :183000 St. Denis
Colt: 5000 € H.T.

Mar. 19 Dec. — Théatre — « Jules et Marcel » t. Za
Contrat avec la Cie. Dans la cour des Grands,

78, cours Julien — 13006 Marseille

Colit: 3000 € H.T.

Ma. 16 Janv. — Magie Mentale - « Evidences Incoanue Cat. 2
Contrat avec la Cie. Rode Boom — C/O Chainon

14, rue Sainte Anne, 53000 Laval

Tournée Chainon - Co(t : 2 950 € H.T.

Sam. 17 Fev. — Théatre / Musique — « 2043 » . Lat
Contrat avec le Collectif Mensuel, C/O Chainon

14, rue Sainte Anne — 53000 Laval

Tournée Chainon — Co(t: 1950 € T.T.C.

Ven. 23 Mars — Concert Gospel —« Massilia Soundo@los Cat. 2
Contrat avec Le Meson — 52, rue Consolat — 1300ks&ilée
Dispositif Saison 13 — prise en charge 50 % p&rdpartement
Colt pour la Commune : 1 627,50 € TTC

Mar. 3 Avril — Théatre participatif — « La Conviliig » Cat. 3
Cie. Chantal et Bernadette (Tournée Propulse)
Contrat avec Habemus Papam — Bd. Léopold II, 480 Byuxelles
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Colt: 2 600 € H.T.

Ven. 20 Avril — Concert Rock pour jeunes de 8 a 443 Cat. 1
« Rock Stadium Tour » - Wackids

Contrat avec The Wackids — 1, rue A. Briand, 33C8&f@on

Colit: 3300 € H.T.

Ven. 18 Mai — Danse — « Amor » - Cat. 1
Cie Grenade Josette Baiz (Création - Commande MB)20

Contrat avec, La Place Blanche, Bd. Mozart, 131B0eA Pce

Codt : 6 000 € H.T.

Ven. 8 Juin — Concert — « Baléti Social Club » -a@iers Nord Cat. 3
Contrat avec Quartiers Nord — 10, rue ste VictoArd8003 Marseille
Dispositif Saison 13, prise en charge 50 % pardpddtement

Colt pour la Commune : 2 014,50 € TTC

Spectacles Jeune Public :

« La Princesse de Noé&l »- Théatre - par la Faleh@ompagnie ( PH)
Contrat avec La Fatche Cie. 17, rue J. Pourri&d821 La Penne/Huv.
Codt: 1000 € H.T.

« Badaboum » Cirque Musical - par la Cie Gondwana

Contrat avec : Mélodinote, 3, rue Edgar Poe, 33Véfignac

Dispositif Saison 13, prise en charge 50 % pardpddtement

Codt pour la Commune : 882,50 € TTC

« Da Capo » - Danse — par la Cie Item

Contrat avec 3200 K, 159, Chemin de la Nerthe, 630arseille

Dispositif Saison 13 — Prise en charge 50 % p&éeartement

Colt pour la commune : 645 € Net

Le Conseil Municipal

Apres délibération

DECIDE de retenir la liste des spectacles énoniedsssus dans le cadre de
la saison culturelle 2017/2018 de la salle de spéxt« |'Espace de
I'Huveaune ».

AUTORISE le Maire a signer les contrats correspatgla

Adoptée a l'unanimité.

Saison culturelle 2017/2018 : tarifs et formules dbonnement

Mme. Valérie RABASEDA, Conseillere municipale, egpa
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La Commission des affaires culturelles proposeix fes tarifs ainsi que
les modalités d'abonnement pour la saison 20118 26mme suit :

Spectacles de la catégorie 1 : tarif normal 20 €arif réduit 16 €
« 14 /19 » par la Cie. Jolie MGme

« Rock Stadium Tour » - Wackids

« Amor » - Cie Grenade Josette Baiz

Spectacles de la catégorie 2 : tarif normal 17 €arif réduit 13 €

« Jules et Marcel » par la Cie. Dans la cour den@s,
« Evidences Inconnues » par la Cie. Rode Boom

« 2043 » par le Collectif Mensuel,

« Massilia Sound Gospel » par la Cie Le Meson

Spectacles de la catégorie 3 : tarif normal 14 €arif réduit 10 €
Ciné Concert - Ennio Morricone par le groupe Ba@diginale

« La Convivialité » par la Cie. Chantal et Berrtégle
« Baléti Social Club » par Quartiers Nord

Spectacles jeune public / familles : tarif unique &
« La Princesse de Noél » par la Fatche de Comgagni

« Badaboum » par la Cie Gondwana
« Da Capo » - par la Cie Item

Jeunes de moins de 18 ans : tarif unique : 6 € potwus les spectacles
Abonnement : tarif normal 51 € - tarif réduit 39 €
L'abonnement comprend quatre spectacles : unchdgorie 1, un de la
catégorie 2, et deux spectacles de la catégorie 3.

Abonnement pour toute la saison et tous les specles :
Tarif normal : 100 € Tarif réduit : 80 €

Le Conseil Municipal
Apres délibération

FIXE comme indiqué ci-dessus les tarifs et formulebonnement pour la
saison culturelle 2017 / 2018 de la salle de spkrt&space de I'Huveaune.

Adoptée a l'unanimité.

Activités culturelles : revalorisation des tarifs a1 01/09/2017

Mme Carole TATONI, Adjointe au Maire déléguée atfaiges culturelles expose :

La commission des affaires culturelles a engagéréiihexion visant a simplifier et
a harmoniser les tarifs des différentes activitéppsées par le service culturel.



Proposition est faite, au*"lseptembre 2017, de conserver les mémes quotients
familiaux et d’adopter les tarifs des activitéstardlles comme indiqué dans le
tableau joint.

Le Conseil Municipal

Apres délibération

FIXE comme suit les tarifs trimestriels et les gets des activités culturelles, a
compter du 1septembre 2017 :

Tarif 1 Quotient inférieur a 500 euros
Tarif 2 Quotient compris entre 501 et 800 euros
Tarif 3 Quotient compris entre 801 et 1200 eurpos
Tarif 4 Quotient supérieur a 1200 euros
ACTIVITE INDIVIDUELLE : MUSIQUE (INSTRUMENT)
Cours d’'une %2 heure Q1 Q2 Q3 Q4
Jeune Pennois 45€ 135 €/an| 55€165€/an| 65€195€/an| 75€225 €/an
Adultes Pennois 75€225 €/an| 85€ 255 €/an| 95€285 €/an| 100€ 300 €/an
Extérieurs 120 € - 360 €/an
ACTIVITES COLLECTIVES
Durée | Cours Tarif au Trimestre
Q1 Q2 Q3 Q4
Eveils Cours collectif 30€ 90 €/an 40€ 120 €/an 50€ 150 €/an 60€ 180 €/an
1h Cours collectif 35€105 €/an 45€ 135 €/an 55€ 165 €/an 65€ 195 €/an
1h30 Cours collectif 40€ 120 €/an 50€ 150 €/an 60€ 180 €/an 70€210 €/an
2h Cours collectif 45€ 135 €/an 55€ 165 €/an 65€ 195 €/an 75€ 225 €/an
2h30 Cours collectif 50€ 150 €/an 60€ 180 €/an 70€210 €/an 80€ 240 €/an
3h Cours collectif 55€ 165 €/an 65€ 195 €/an 75€ 225 €/an 85€ 255 €/an
3h30 Cours collectif 60€ 180 €/an 70€ 210 €/an 80€ 240 €/an 90€ 270 €/an
4h Cours collectif 65€ 195 €/an 75€ 225 €/an 85€ 255 €/an 95€ 285 €/an
Eveils Extérieurs 70€ 210 €/an
1h Extérieurs 75€ 225 €/an
1h30 Extérieurs 80€ 240 €/an
oh Exterieurs 85€ 255 €/an
2h30 Extérieurs 90€ 270 €/an
3h Extérieurs 95€ 285 €/an
3h30 Extérieurs 100€ 300 €/an
4h Extérieurs 105€ 315€/an

PRECISE que le tarif Pennois concerne les résidsmtsla commune ou les
personnes pouvant justifier d’'une activité professelle sur la commune.

DECIDE d’appliquer une réduction de 5 € sur chagotisation enfant pour les

familles

Adoptée a I'unanimité.




XVI-  Occupation du domaine public : création d’un tarif pour les modules a
usage de bureau de vente

Mme Christine CAPDEVILLE, Adjointe au Maire délégu@aux Finances,
expose :

Il est percu par la Commune divers droits auprepatsonnes qui occupent a
titre temporaire ou permanent une place sur laievadu sur le domaine
Communal.

Proposition est faite de créer un tarif forfaitaiee 500 euros par mois pour les
modules a usage de bureaux de vente.

Ce tarif sera applicable a compter d{jdillet 2017.
Le Conseil Municipal
Apres délibération

DECIDE de créer un tarif forfaitaire de 500 euras mois pour les modules a
usage de bureaux de vente installés sur le dorpaioiec.

PRECISE que ce tarif sera applicable a compterfduitlet 2017.
Adoptée a l'unanimité.

XVIl- Créche multi accueil: demande de subvention au ceail
départemental 13

Mme Pascale TROSSERO, Conseillere municipale memtbee la
Commission municipale de 'Enfance et de la Pé&iéance expose :

Madame la Présidente du Conseil Départemental dest&s du Rhéne nous
a informés de la décision prise par le Départenteninaintenir, en 2017, sa
politique d'aide aux communes.

Dans ce cadre, proposition est faite de sollicites subvention d’'un montant
de 9.900 euros pour le fonctionnement annuel duiMatueil « Le jardin
des Arcades »

Le Conseil Municipal

Apres délibération

SOLLICITE auprées du Conseil Départemental des Besiu-Rhéne, une
subvention d’'un montant de 9.900 euros pour letfonnement annuel du

Multi accueil « Le jardin des Arcades ».

Adoptée a l'unanimité.



XVIII-

Indemnités de fonction du Maire, des Adjoints et@nseillers municipaux
déléqués
Mme Christine CAPDEVILLE, Adjointe au Maire déléguaux Finances expose :

Par délibération en date du 20 février 2015, lesedmmunicipal a fixé le montant
des indemnités des €lus aux taux suivants :

- 39 % de l'indice brut 1015 pour le Maire

- 15 % de l'indice brut 1015 pour les adjoints

- 10 % de l'indice brut 1015 pour les conseillersninipaux délégués

Or, depuis le début de I'année 2017, la réformémipar le Gouvernement dans le
cadre du protocole Parcours Professionnels, Casrigtr Rémunérations (P.P.C.R.),
applicable & la fonction publique territoriale getérinée par le décret n°2017-85 du
26 janvier 2017, a porté l'indice brut terminal ldefonction publique territoriale
servant de base au calcul des indemnités de fonci@1015 a 1022.

A la demande de la Trésorerie Principale d’Aubagnest proposé de prendre en
compte cette réforme et de viser « l'indice bruimieal de la fonction publique »
comme référence au calcul des indemnités de fanctio

Le Conseil Municipal

Aprés délibération

DECIDE

Article 1°":
La délibération n°3 du 20 février 2015 est annulée.

Article 2 :
A compter du 1 janvier 2017, le versement des indemnités, tejlesprécisées
dans le tableau ci-dessous.

Fonction Taux
(en % de l'indice brut termina
de la fonction publique)

Maire 39
Adjoints 15
Conseillers Municipaux délégués 10

Article 3 :
L'ensemble de ces indemnités ne dépasse pas dppeelobale prévue a l'article
L.2123-24 du Code Général des Collectivités Tatdtes.

Article 4 :
L'ensemble de ces indemnités sera modifié en famate la revalorisation de la
valeur du point d'indice.

Article 5 :
La dépense en résultant sera imputée sur lessddibudget communal

Adoptée a l'unanimité



XIX -

Modification des tarifs de la taxe locale suda publicité extérieure

Mme Christine CAPDEVILLE, Adjointe au Maire deléguaux Finances expose :

La taxe locale sur la publicité extérieure (TLPE) issue de l'article 171 de la loi
n°2008-776 du 4 aolt 2008 de modernisation de égve. Elle se substitue a la
taxe sur la publicité frappant les affiches, ré@aret enseignes lumineuses, a la taxe
sur les emplacements publicitaires et sur les wisgublicitaires.

Il appartient aux collectivités territoriales dexeft, par délibération, les tarifs
applicables établis conformément aux articles L3233L.2333-10 et L.2333-12 du
CGCT et dans la limite des tarifs maximaux, avanf! juillet d’'une année pour

application 'année suivante.

Considérant que le montant maximal de base ddLI®E., en fonction de la taille
des collectivités, s’élevent pour 2018 a 15,50 npaet par an pour les communes
et EPCI de moins de 50 0000 habitants,

Considérant que ce tarif maximal de base fait 8blde coefficients multiplicateurs,
en fonction du support publicitaire et de sa superf

Vu le Code Général des Collectivités Territorialastamment ses articles L2333-6

a 2333-16

Le Conseil Municipal

Aprés délibération

DECIDE de modifier les tarifs de la Taxe Locale lsuPublicité Extérieure comme

suit ;

Enseignes

Dispositifs publicitaires et

préenseignes
(supports non

numeriques

Dispositifs publicitaires et

préenseignes

(supports numériques)

superficie
inférieure

ou égale a 11
m2

superficie
supérieure a 12
m2

et inférieure ou
égale a 50 mz

superficie
supérieure
a 50 m2

superficie
inférieure ou
égale & 50 m3

superficie
supérieure
a 50 m2

superficie
inférieure ou
égale & 50 m3

superficie
supérieure
a 50 m2

ax m2

(ax2)xmz

(ax4) xmz

ax m2

(ax2)xmz

(ax3)xm2

(ax6) xmz

a = tarif maximal de base

DECIDE d’exonérer les enseignes non scellées asidalsomme de leurs
superficies est inférieure ou égale a 12 m?2

Adoptée a I'unanimité.




XX -

Motion de soutien au collectif RASED 13

M Pierre MINGAUD, Maire, expose :

Pour traiter, accompagner et prévenir la granddicdif¢é scolaire,
I'Education Nationale a mis en place le RASED (Rés#Aides Spécialisées
aux Eléves en Difficulté).

Un dispositif RASED complet est composé a minimatroes personnels
spécialisés :

- le maitre d’adaptation (option E), qui apporte aide pédagogique adaptée
aux éléves qui manifestent des difficultés avéraesomprendre et a
apprendre.

- le psychologue de I'éducation nationale, qui dignfant dans son
développement de I'entrée a I'école maternelleyiamgcollege

- le rééducateur (option G), qui s’adresse a désnenqui éprouvent des
difficultés a répondre aux attentes et contraiatedaires.

Leur travail en équipe est indispensable pourikemn compte “globale” des
difficultés des éléves. Ce regard croisé, insulmbiie, garantit une prise en
charge gratuite et continue des éleves en diféicult

Selon de nombreux rapports récents issus du SéoatMinistere de
I'éducation ou de I'Assemblée Nationale, le mardgipersonnels RASED a
des conséquences désastreuses sur I'échec scolaire.

Comment ne pas faire de lien en effet entre leem@ischarge de seulement 5
a 10% d’'une génération d’éléves par le RASED eflfea 20% d’éleves en
difficulté scolaire ?

D’aprés d’autres rapports institutionnels aussgdenier rapport PISA et le
tout récent rapport du Conseil National d’Evaluatihu Systéme scolaire, «
Inégalités sociales et migratoires comment [|'écalaplifie-t-elle les
inégalités ? », le fossé entre les éléves qui IE3e3% et ceux qui décrochent,
en lien direct avec les inégalités sociales, comtide se creuser, au risque
d'aller vers une société plus divisée et plus viale

Les enseignants sont aujourd’hui en grande ditigcalix-mémes pour gérer
la grande difficulté scolaire et I'hétérogénéit@amglissante des classes et
donner du sens a I'école auprés des éleves lesfralgiges. lls ont grand
besoin du soutien des RASED.

Or, entre 2008 et 2012, 1/3 des postes RASED su@i@rimé, pour passer de
15 000 a 10 000 postes, notamment chez les m#&tresa reprise de la
création des postes depuis 2012 ne suffira ni iyeedles départs a la retraite
ni a combler la perte des 5000 postes perdus d2p0i.

Avec le collectif RASED 13, composé de syndicatgssbciations de
professionnels de I'éducation nationale, d'éducagimpulaire ou de parents
d'éléves, notre conseil municipal dénonce :

- la dégradation de l'aide apportée aux eélevemetmment celles des éleves
les plus en difficulté au sein de I'école



- la dégradation des conditions de travail designaats, désarmés face a la
difficulté scolaire et aux probléemes de comportetngencertains éléves

- la médicalisation de I'échec scolaire : recouessif a la MDPH (AVS)

- I'externalisation grandissante de la prise errghale la difficulté scolaire
(orthophonistes par exemple), et donc le colt supehtaire pour les parents
(impdts, mutuelles, bilans non remboursés chem&so-psychologues...)
dont les budgets sont passés de I'Education nétiénia Sécurité Sociale

- 'augmentation des inégalités sociales de saatécertaines familles ne
peuvent avoir acces a tous les soins (psychométreigothérapie...)

Avec le collectif RASED 13, nous affirmons que panrayer la difficulté
scolaire sur le long terme, il faut agir massivetrsam I'aide que I'Education
Nationale doit apporter aux éleves, aux familleaust enseignants.

Pour les quelqgues 190 000 éleves dLdegré public que compte notre
département, nous demandons a minima 1 dispogd8HD complet (E, G,
psy) pour 1000 éléves, ce qui était prévu au départles associations
professionnelles alors que les RASED intervienregtuellement sur des
secteurs d’environ 1800 éleves dans les BDR.

Par ailleurs, si le nombre d’enseignants E augmeetteellement, il n’y a plus
aucun rééducateur G dans les écoles et 10% desspdst psychologues
scolaires ne sont pas pourvus, avec des conséguémpertantes sur le
traitement des situations et des dossiers.

Le Conseil Municipal

Apres délibération

DECIDE de soutenir la démarche du Collectif RASEDqUIi revendique un
recrutement significatif de personnels spécialtsss le traitement des éleves
en grande difficulté scolaire.

Adoptée a I'unanimité.

XXI - Motion de soutien aux agents de I’hOpital d’Aubagne contre la fermeture
du service de réanimation

M Pierre MINGAUD, Maire, expose :

Aprés avoir renouvelé l'autorisation d’activité déanimation adulte en
décembre 2016 'Agence Régionale de Santé a déxid@nsfert des lits de
réanimation de [I'hépital public d’Aubagne vers ldinicue privée la
Casamance.

Ceci est d'autant plus choquant que la réanimagisinun service neuf,
efficient et performant, avec des indicateurs d\itét et de qualité plus que
satisfaisants et reconnus.



Tout le personnel, et toute la population d’Aubggde La Penne sur
Huveaune comme celles des villes voisines sont damt®mpréhension
totale. Pour nous, il est hors de question de sighithoix insensé, qui de fait,
entrainerait de lourdes conséquences.

Déménager le service de réanimation, cela sigm@enanteler d’autres
services, tels que la chirurgie, I'obstétrique, legences... Cela signifie
eégalement des suppressions de postes dans diéfertegories ; cela peut
condamner a terme I'ensemble de 'hépital publi&ubiagne.

L'offre de soins proposée aux habitants de cetténei s’en trouverait
affaiblie.

Le Conseil Municipal

Apres délibération

APPORTE son soutien aux actions engagées pamrgiridicale des salariés
du centre hospitalier Edmond Garcin

DEMANDE que I'Agence Régionale de Santé PACA maimtie I'activité
du service réanimation du centre hospitalier Edm@arttin

DEMANDE que les décisions de I'A.R.S. concernaavé&nir de I'hdpital
d’Aubagne soient rendues publiques et fassentdtojun débat avec la
population et les professionnels de santé.

Adoptée a l'unanimité.

Fin de séance 19h30



