DEPARTEMENT DES BOUCHES-DU-RHONE

COMMUNE DE LA PENNE-SUR-HUVEAUNE

CONSEIL MUNICIPAL

PROCES-VERBAL
Séance du 25 novembre 2015

Secrétaire de SéanceChristine MARIANI
Exercice: 29

Présents: 22

Début de séance 18h30

Le vingt-cing novembre 2015 a 18h30, le Conseil Mipal régulierement convoqué s’est réuni en sessio
ordinaire du mois de novembre, sous la présideaddahsieur Pierre MINGAUD, Maire.

Procés-Verbal de la séance du 28 septembre 2015
Vote a l'unanimité

L'an deux mille quinze et le vingt-cinq novembré&&heures 30, le Conseil Municipal de
cette Commune, régulierement convoque, s'est @uniombre prescrit par la loi, dans le
lieu habituel de ses séances, en session orduhaineois de novembre, sous la présidence
de M. Pierre MINGAUD, Maire.

Présents :M. Pierre MINGAUD, Maire
Mmes et MM. Christine CAPDEVILLE, Thierry BATTAGLIACarole TATONI, Sylvie
SILVESTRI, Bernard NEGRETTI, Clémence PIETRI, MdarEACH, Adjoints au Maire

Mmes et MM. Christian PRESUTTO, Valérie RABASEDA/\N&in CATTANEO, Martine
CASTINO, Sonia RICHE, Philippe JONQUIERES, ChristiMARIANI, Jean-Claude
COLONNA, Pascale TROSSERO, Lakdar KESRI, Nicole FRR®,) Philippe GRUGET,
Marielle DUPUY, Violaine TIEPPO, Conseillers Mumpaiux.

A donné Procuration :

Alain FEDI a Christine CAPDEVILLE

Jean-Claude ALEXIS a Thierry BATTAGLIA

Hélene MICAILIDIS a Christian PRESUTTO
Dominique HONETZY a Sylvie SILVESTRI

Nicolas BAZZUCCHI a Pierre MINGAUD

Christophe SZABO de EDELENYI a Marielle DUPUY
Gilles MANIGLIO a Violaine TIEPPO

Secrétaire de Séance
Christine MARIANI



Intervention de M. le Maire en début de séance

Mes chers concitoyens,

Ce vendredi 13 novembre, Paris a subi une vagueentats terroristes d’une ampleur et
d’une violence sans précédent. On compte présentgmes de 130 victimes, plus de 300
blessés, dont prés dune centaine se trouve eneotee la vie et la mort.

Cette année 2015 se termine comme elle a commelares le sang et les larmes.

Au nom du Conseil municipal, jai adressé mes pesdés plus émues en direction des
familles et des proches des victimes de ces atsendi@s innocents frappés en plein coeur de
la Capitale ou de ses abords, sortis de chez eurndredi soir.

Des gens comme nous tous, poussés par le besoimowura et d'amitié.
Des gens avides de vie.

Nous ne les reverrons plus jamais.

Aux quatre coins du pays comme dans notre comntiteeye est au deuil. C’est le moment
du recueillement, et du temps nécessaire a chacaoouws, pour envisager désormais le pire,
I'incroyable, comme une terrible réalité.

Je vous appelle par conséquent a observer ce ma®elguil. Je sais pouvoir compter sur
Vous, pour ne céder ni a la crainte, ni a la hd®oeur rester unis face a I'horreur.

A La Penne sur Huveaune, quels que soient nosnesgnotre religion, notre mode de vie,
nous ne sommes, pour I'heure, que 6500 coeursaggnent.

Une minute de silence est respectée.

1) Prescription de la révision générale du Plan d’Ocapation des Sols valant transformation en Plan
Local d’'Urbanisme

M. Pierre MINGAUD, Maire, expose :

Le document de planification en vigueur sur leiteine communal est le POS (Plan
d’Occupation des Sols) valant PLU (Plan Local d&hisme), approuvé par délibération en
date du 16 juin 1982. Il a fait 'objet d’'une réeis générale, approuveée le 16 mars 1996 et,
par la suite, le document a été modifié quatre ébidoit faire I'objet d’'une modification
simplifiée en début d’année prochaine.

La loi pour I'accés au logement et un urbanismevér{Loi ALUR) n°2014-366 du 24 mars
2011 prévoit I'obligation de transformer tout Pldi®ccupation des Sols (POS) en Plan
Local d’'Urbanisme (PLU) avant le 31 décembre 2@bbis peine de caducité du POS &u 1
janvier 2016. Au-dela de cette date, le droit aés sur le territoire ne serait plus régi par un
document d’urbanisme mais par le Réglement Natidhbanisme (RNU).

En contrepartie, les POS ayant engagé une procéduievision générale eéquivalent a une
élaboration de PLU avant le 31 décembre 2015,rmadten vigueur jusqu’au 27 mars 2017.

Cette loi prévoit également, dans son article &corder aux EPCI la compétence en
matiere de PLU sauf en cas d’opposition des comsmenbres. La commune de la Penne
sur Huveaune, par délibération du 3 juillet 201d¢eidé de s’opposer au transfert de cette
compétence a la communauté d’agglomération du ®Aybagne et de I'Etoile.

Compte tenu d’'une part, de ce cadre juridiquegetarmément, aux articles L.110 et L.121-
1 du Code de l'urbanisme, et d'autre part, du faie le POS actuel ne répond
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gu’imparfaitement aux enjeux actuels en termes dtagement et de développement
durable, et ne traduit pas de maniére approptidéefésante les principes définis par les
nouvelles dispositions législatives et réglemeataan vigueur (Loi SRU, Loi Urbanisme et
Habitat, Code de la construction et de I'habitgtiduois Engagement national pour
I'environnement dites « Grenelle » notamment), dhwdent alors de définir le plus

précisément possible l'affectation des sols et giarser 'espace communal afin de
permettre un développement harmonieux de la commune

Monsieur le Maire rappelle également qu’'un Schém&dhérence Territoriale (SCOT) a
éte adopté le 18 décembre 2013 par le SyndicaeMixargé des études, de I'élaboration et
du suivit du SCOT. Les orientations de ce docunuarit été débattues par le Conseil
communautaire dans le cadre de 'examen du Plamdifagement et de Développement
Durable (PADD). Cet outil d’aménagement et de fileation stratégique a I'échelle supra-
communale précise de maniere globale et coordote®ebjectifs et orientations de
développement et d’aménagement du territoire pesirahnées a venir. Ces orientations,
assorties de prescriptions, doivent étre mises @reoalans les documents d’'urbanisme
locaux (PLU).

De méme, les risques (incendie et inondation notamiu travers du Porter & Connaissance
de novembre 2014 suivi de la procédure d’élabanatioPPRi en cours) et autres servitudes
doivent étre pris en compte lors de I'élaboratiarpdojet de PLU.

Enfin, les orientations actuelles tendent vers umbanisme de projet » en vue de faciliter
les démarches qui concourent a la realisation odgrammes d’'urbanisme, d’aménagement
et de construction.

Vu, la Loi n°2000-1208 du 13 décembre 2000 relative @dlidarité et au Renouvellement
Urbain ;

Vu, la Loi n°2003-590 du 2 juillet 2003 relative a Ithémisme et I'Habitat ;

Vu, la Loi n°2009-967 du 3 aodt 2009 relative a la mése ceuvre du Grenelle de
I'Environnement (Loi Grenelle 1) ;

Vu, la Loi n°2010-788 du 12 juillet 2010 relative a Wgagement National pour
'Environnement (Loi ENE dite Grenelle 2) ;

Vu, Loi n°2014-366 du 24 mars 2014 pour I'acces au bogd et une Urbanisme Rénove
(loi ALUR) ;

Vu, le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu, le Code de I'Urbanisme ;

Vu, la délibération n°2 du 3 juillet 2014 conservanhglée contexte de la loi ALUR, la
compétence de la commune en matiére de PLU ;

Vu, I'approbation du SCOT en date du 18 décembre 2013 ;

Vu, l'approbation du PLH en date du 26 février 2014 ;

Proposition est faitede lancer la révision du POS valant PLU de la caomende la Penne
sur Huveaune aux fins de :

* répondre aux objectifs eédictés par les nouvelisgositions Iégislatives et réglementaires
en matiere d’'urbanisme,
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» mettre en compatibilité le document d’'urbanisredalcommune avec les orientations du
Schéma de Cohérence Territoriale (SCOT) établigg@ommunauté d’Agglomération du
Pays d’Aubagne et de I'Etoile a laguelle la Commadkere,
« disposer d’'un document de planification reflétant projet d’aménagement communal
cohérent et ambitieux, fixant des orientationstégigues,

Le Conseil Municipal,
Apres délibération,
DECIDE :

- PRESCRIT la révision du POS valant PLU sur I'ensemble duittére communal,
conformément aux articles R.123-15 et suivantsadle @e I'Urbanisme.

II- PRECISE que cette révision poursuivra les objectifs suisan

Structuration et développement urbain :

1 - Croissance démographique

» Maitriser la croissance de la population pardéirdtion d’'une stratégie, d’'un programme
et de capacités d’accueil adaptés, dans le redpsairientations fixées par le SCOT.

2 - Logement

» Favoriser une offre plus équilibrée et divergfies formes d’habitat pour répondre aux
besoins.

 Garantir la mise en ceuvre d’'une mixité socialesddnabitat conformément au PLH adopté
par la Communauté d’Agglomération du Pays d’Aubaghede I'Etoile. Il s’agira de
répondre aux objectifs du SCOT et du PLH en matierlogements aidés.

* Améliorer la qualité des logements produits emés de performances énergétiques,
d’insertion urbaine, de qualité d’'usage.

3 - Développement urbain

» Proposer des formes urbaines moins consommattiespace et favoriser la densité au
sein des opérations de logement.

» Permettre la réhabilitation et I'évolution du g@ine bati pour limiter I'étalement urbain.
4 — Tri sélectif

» Organiser et poursuivre la mise en place d’engpfents pour les points d’apport
volontaire en matiere d’Ordures Ménageres.

5 - Transports et déplacements

» Développer les maillages doux notamment vergdgespements publics, les points d’arrét
des transports collectifs et les services.

» Mettre en place une politique fonciere afin ddipgper a la réalisation des aménagements
nécessaires a I'amélioration et a la sécurisatiorédeau routier.

Développement économique :

1 - Artisanat, commerces et services

» Accompagner la dynamique de développement écapamen confortant les zones
d’activité existante.

 Favoriser le maintien et I'essor des commerceg®ptices de proximité pour la qualité de
vie des habitants.

* Assurer le maintien de I'emploi et le développat@tonomique en compatibilité avec les
orientations du SCOT.

Gestion durable du territoire :

1 - Environnement

» Prendre en compte les secteurs de biodiverdiég diynamiques fonctionnelles des réseaux
écologiques (espaces boisés classés (EBC), zone N)
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» Assurer un cadre de vie et un environnement dditquaux habitants de la Penne sur
Huveaune en modérant la consommation des espatesia&t forestiers.

2 - Paysage

* Préserver et valoriser les éléments qui caraetérie paysage communal et qui participent
a la qualité du cadre de vie des habitants

 Préserver la valeur patrimoniale du bati traditiel

3 - Qualité de I'air

* Favoriser les modes de déplacement alternakigsitomobile pour limiter les émissions

4 - Réduction de la consommation d’énergie

* Favoriser les formes d’habitat tendant vers laigté énergétique

I1l- DECIDE DE METTRE EN (EUVRE , conformément aux articles L.123-6 et L.300-2
du Code de I'Urbanisme, les modalités de |la coatiert suivantes :

- Organisation de trois réunions de concertatiobliques a I'hétel de ville, 14, bd de la
Gare. Une premiére réunion aura lieu afin de ptésdéa diagnostic ainsi que les enjeux du
projet de révision. Une deuxiéme réunion pour pri&seles orientations générales du
PADD. Une troisieme réunion aura lieu afin de pnésele reglement et le zonage. Un débat
et une phase de questions/réponses termineronie€mhégnion.

- Mise a disposition d'un registre de concertateem mairie destiné a accueillir les
observations du public pendant toute la durée gedeédure, aux jours et heures habituels
d’ouverture du secrétariat au public.

- Information réguliere de la population par le ibialu site officiel de la mairie
(http://www.ville-lapennesurhuveaune.fr) et du joalr municipal sur l'avancée de la
procédure pendant toute la durée de I'élaboration.

Il est précisé qu’a I'issue de la concertation, Klear le Maire en présentera le bilan devant
le Conseil Municipal qui en délibéerera. Ce bilarupa étre simultanément tiré lors de la

délibération qui arrétera le projet du PLU conformeéit a I'article R.123-18 du Code de

I'Urbanisme.

IV- DEMANDE que les services de I'Etat soient associés alékdion du projet de PLU
conformément a I'article L.123-7 du Code de I'Urlzane.

V- SOLLICITE [l'aide de I'Etat, conformément a l'article L121ddé Code de l'urbanisme
et aux articles L.1614-1 et L.1614-3 du Code Gdraa Collectivités Territoriales, afin
gu’une dotation soit allouée a la commune pour doles frais matériels, pour compenser
la charge financiere de la commune correspondanfrais liés a la présente révision du
document.

VI- DONNE autorisation au Maire pour signer tout contraigreant ou convention de
prestation ou de service nécessaire a I'élaboraléolia révision du POS valant PLU.

VII POUVOIR mobiliser la procédure de sursis a statuertelle que prévue aux articles
L.123-6 et L.11-8 du Code de I'Urbanisme sur les@edes d’autorisation qui seraient de
nature a compromettre ou rendre plus onéreusecigixd du futur PLU.

Conformément aux articles L.123-6 et L121-4 du Calge I'urbanisme, la présente
délibération sera transmise :

- au Préfet,

- aux Présidents du Conseil Régional et du Colsglartemental,

- a la Présidente de la Communauté d’AgglomératiorPays d’Aubagne et de I'Etoile,
EPCI, chargé du suivi du SCOT, compétent en materLH et autorité compétente en
matiére d’organisation des transports urbains,
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- aux Présidents de la Chambre de Commerce eindkistrie, de la Chambre des Métiers

et de la Chambre d’Agriculture,

- au Président de la Communauté Urbaine de Magdeithvence Métropole,
- aux maires des communes limitrophes,

- au Président du parc National de Calanques,

- au président du Syndicat Mixte des transports,

- au président du Syndicat Intercommunal de 'Huwvea

Conformément a l'article R.123-25 du code de I'Urisene, la présente délibération fera
I'objet :

- d’'un affichage en mairie pendant un mois,

- d’'une mention dans les quotidiens locaux,

- d’'une publication au Recueil des Actes adminigsrae la commune.

Adoptée a l'unanimité

[I) Rapport d'activité 2014 de la Communauté d’'aglomération du Pays d’Aubagne et de I'Etoile

M. Pierre MINGAUD, Maire, Vice-Président de la Commnauté d’Agglomération, informe

les membres du Conseil Municipal du rapport d'aetiv2014 de la Communauté
d’Agglomération du Pays d'Aubagne et de I'Etoiletdon exemplaire a été transmis a
chaque membre du Conseil Municipal.

Il précise que ce rapport d'activité détaille leamble des actions réalisées ou entreprises par
la Communauté d'Agglomération dans chacun des d@mwaie compétence que sont :

- Le développement économique,

- Les transports,

- L'urbanisme et I'habitat,

- Aménagement et équipements publics,

- Les déchets et I'assainissement,

- Laforét et I'agriculture

- L’université du temps libre,

- L’office de tourisme intercommunal

Le Conseil Municipal

PREND acte de la communication du rapport d’'ads/iR014 de la Communauté
d’Agglomération du Pays d'Aubagne et de I'Etoitejiedébat qui s’en est suivi.

1) — Rapport annuel technigue et financier du sewice de I'assainissement — exercice 2014

M. Pierre MINGAUD, Maire, Vice-Président de la Commnauté d’Agglomération du Pays

d’Aubagne et de I'Etoile, informe les membres dun&xml Municipal du rapport annuel

technique et financier du service public de |'assaement, exercice 2014, dont un
exemplaire a été transmis a chaque membre du Comseicipal.

Ce rapport dresse :

- une présentation générale du service (contexteraminel, organisation du service,
patrimoine communautaire),

- le compte rendu technique,



- le compte rendu financier,
- l'analyse de la qualité du service

Le Conseil Municipal

PREND acte de la communication du rapport annugf 28chnique et financier du service
public de l'assainissement, et du débat qui s'eslggi.

V) — Convention avec la Communauté d’agglomératiordu Pays d’Aubagne et de I'Etoile pour la
réalisation de conteneurs enterrés.

M. Pierre MINGAUD, Maire, expose :

Dans le cadre de la compétence de gestion destdglzheommunauté d’agglomération du
pays d’Aubagne et de I'Etoile est amenée a interveur la voirie des communes du
territoire, pour 'implantation des colonnes entes.

Or, la compétence voirie étant dévolue aux commduoédsrritoire, seules ces derniéres sont
juridiguement responsables et gestionnaires dessvoommunales. |l apparait donc
opportun que les communes accordent une permiskowoirie pour I'implantation du
mobilier de collecte par la communauté d’agglomeénat

Pour ce faire, il est proposé au conseil municgdapprouver la convention annexée a la
présente délibération, encadrant les interventittnla communauté d’agglomération en la
matiere, et déterminant le rble de chaque intettagu (communes, communauté
d’agglomeération, entreprises de travaux).

La convention prendra effet a compter de sa sigeatu

En cas de nécessité, elle pourra étre aménagémiead’avenant et résiliée a la demande
d’'une des parties.

VU la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relatauex droits et libertés des collectivités
locales,

VU la loi n°83-8 du 7 janvier 1983 modifiée relatia la répartition des compétences entre
les communes, les départements, les régions at,'Et

VU l'article L.5216-5 du code général des colleités territoriales,

VU le code général des propriétés des personndgped et notamment les articles L2122-
1aL2122-3,

VU le code de la voirie routiére et notamment leglas L115-1 et L141-11,
Le Conseil Municipal,

CONSIDERANT la répartition des compétences entsec@nmunes et la communauté
d’agglomération,

CONSIDERANT la convention ci-annexée,
Apres délibération,

DECIDE
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Article 1 : D’approuver la convention pour I'implantationsdeolonnes enterrées sur les
voies communales, entre la Communauté d’Agglonaradt les communes du territoire,
Article 2 : D’autoriser le Maire a signer ladite convention.

Article 3 : D’autoriser le Maire et le Directeur Général @&=vices a prendre toutes les
décisions et les mesures nécessaires a I'applicdddadite convention.

Adoptée a l'unanimité

V) — Modification des statuts de la société publigeilocale Faconéo

Mme. Christine CAPDEVILLE, Premiére Adjointe au Maiexpose :

La Société Publique Locale (SPL) Faconéo, donbiaroune de La Penne sur Huveaune est
actionnaire aux c6tés de la Communauté d’agglomérdu Pays d’Aubagne et de I'Etoile
et des communes d’Aubagne, d’Auriol, de BelcoddreZuges-les Pins, de La Bouilladisse,
de La Destrousse, de Peypin, de Roquevaire, dé-Sawournin et de Saint-Zacharie, a été
effectivement créée en date du 31 octobre 2013.

Ainsi ces collectivités locales disposent d’'un bdtaménagement qui fait primer l'intérét

général et permet une meilleure prise en comptpalégjues publiques locales définies par
les élus. En outre, la SPL Fagonéo présente legayes de la simplicité juridique, de la
performance et du gain de temps pour mener a bgengérations qui lui ont été confiées.
Depuis sa création, elle a su faire preuve d'effiéade réactivité et de transparence.

Si la SPL Faconéo a pour activité essentielle ditse¥ des opérations d’'aménagement et de
construction, mais aussi de réalisation d’infragtites de transport public pour le compte
des collectivités actionnaires, comme l'indiquess statuts, il lui faut les adapter pour lui
permettre éventuellement de se voir confier de albesy missions en terme d’exploitation
de services publics a caractére industriel ou comiale

Par la présente délibération, le Conseil municgakpte ainsi la modification des statuts de
la SPL Faconéo consistant a compléter I'objet $@timmme suit « I'exploitation de tout

service public a caractére industriel ou commeraial toutes autres activités d'intérét
général qui s’inscrit dans le cadre de son objatizio».

Le Conseil Municipal,

ENTENDU l'exposé du rapporteur, VU le code génétak collectivités territoriales,
notamment ses articles L.1531-1, L.1521-1 (et L152Ft suivants),

VU la délibération n°12 du 11 avril 2013 décidanéda commune de la Penne sur Huveaune
participe a la constitution de la Société Publiqoeale du Pays d’Aubagne et de I'Etoile
pour '’Aménagement et la Construction (Fagonéo),

VU la délibération n°2 du 22 octobre 2015 du Cdrdeddministration de la SPL Faconéo,
CONSIDERANT l'intérét de modifier les statuts deSRL Faconéo afin qu’elle puisse se
voir confier de nouvelles missions en terme d’eiptmn de services publics a caractere
industriel ou commercial,

Apres délibération,

DECIDE
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Article 1 : D’approuver la modification des statuts de lzi8@ Publique Locale du Pays

d’Aubagne et de I'Etoile pour ’TAménagement et lanGtruction (Faconéo), en complétant
I'objet social comme suit : « I'exploitation de toservice public a caractere industriel ou
commercial ou toutes autres activités d’intéréggaiqui s’inscrit dans le cadre de son objet
social ».

Article 2 : D’autoriser le Maire a signer lesdits statut& eiccomplir toutes formalités aux
effets des présentes, pour I'exécution de cetib&ation.

Adoptée a l'unanimité

VI) — Médecine professionnelle et préventive : comntion avec le CDG 13

Mme. Christine CAPDEVILLE, Premiére Adjointe au Mgiexpose :

Depuis le § janvier 2004, la commune de La Penne sur Huveaufat le choix de
bénéficier de la prestation de médecine professitmet préventive fournie par le service
Santé et Travail du Centre de Gestion de la Fom®igblique Territoriale des Bouches-du-
Rhéne (C.D.G. 13).

Cette prestation englobe :

A - La surveillance médicale des agents

Elle s’effectue au cours de consultations spééatisen médecine du travail (entretien,
examen clinique, information sanitaire).

Le médecin de prévention décidera de l'utilité @aliser des examens paracliniques
complémentaires (visiotest, audiogramme, explonafimctionnelle respiratoire) et pourra
recommander des examens complémentaires a I'iesueigltes.

Al : Les visites médicales obligatoires :

- La visite d’'embauche

Chaque agent est soumis a un examen médical aumhded¢embauche pour déterminer
son aptitude au poste de travail. Cette visitéistincte et complémentaire de celle effectuée
par le médecin agree.

- Les visites périodiques
Les agents bénéficient d’'un examen médical périaday minimum tous les deux ans. Dans
cet intervalle, les agents qui le demandent, béieéti d’'un examen médical supplémentaire.

En sus de cet examen, le médecin de préventionceexane surveillance médicale
particuliére a I'égard :

- des personnes reconnues travailleurs handicapeés,

- des femmes enceintes

- des agents réintégrés apres un congé de longadimau de longue durée,

- des agents occupants des postes dans des semigpsrtant des risques spéciaux,

- des agents souffrant de pathologies particulieres

Le médecin de prévention définit chague année dguience et la nature des visites
périodiques. La liste des agents qui seront exa@nauellement sera établie et réactualisée
chaque année en lien avec la collectivite.

A2 : Les visites occasionnelles

Elles sont réalisées a la demande de I'agent, delliectivité ou des instances médicales :

- les visites de reprise, voire de pré reprise pnaladie, accident de service, maladie
professionnelle, maternité,

- les visites pour changement de poste,
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- les visites nécessaires pour établir des rappugtiicaux

B — L’action sur le milieu professionnel
Le r6le du médecin de prévention dans cette agigan étre divers et varié, notamment il :
- Conseille l'autorité et les agents en ce qui eome:
- L'amélioration des conditions de vie et de trhglans les services,
- L'hygiéne générale des locaux,
- L'adaptation des postes, des techniques et dmeg de travail a la physiologie
humaine,
- La protection des agents contre I'ensemble dissunces et des risques d'accidents de
service ou de maladie professionnelle ou a camgi@fessionnel,
-L'information sanitaire ;
- Conseille la collectivité sur I'évaluation desguies professionnels et établit en liaison avec
I'agent chargé d'assurer la mise en ceuvre dessrétiggiene et de sécurité, la fiche des
risques professionnels propre a chaque service,
- Est associé aux actions de formation a I'hnygetréela sécurité ainsi qu'a la formation des
secouristes,
- Est consulté sur les projets de construction'aménagement importants des locaux et de
modifications apportées aux équipements ; il peotgder a toute étude et soumettre des
propositions,
- Est obligatoirement informé avant toute utilieatde substances ou produits dangereux,
- Peut demander a la collectivité de faire effecties prélevements et des mesures aux fins
d'analyses,
- Peut participer aux études et enquétes épidegiiples,
- Assiste de plein droit aux séances du Comité gighe et de Sécurité avec voix
consultative.
- Peut demander l'intervention ponctuelle d’'un imgér ou technicien du CDG 13
spécialisé en prévention des risques professionnels

La participation financiere due par la Mairie deRenne sur Huveaune au CDG 13 est une
participation forfaitaire correspondant a I'enseentdés missions fournies par le service de
Médecine Professionnelle et Préventive. Elle dstitge en fonction de I'effectif déclaré en
début d’année par la collectivité (titulaires, ribalaires, contractuels). Elle est évaluée a 65
€ par agent.

Cette convention est conclue pour une durée de dasixavec prise d'effet aff fanvier
2016.

Le Conseil Municipal,

Apres délibération,

AUTORISE Monsieur le Maire a signer la ConventioBahté et Travail Médecine

Professionnelle et Préventive" avec le Centre dgi@ede la Fonction Publique Territoriale
des Bouches-du-Rhéne (CDG 13), pour une durée abe a@les et pour un montant de 65
euros par agent.

Adoptée a I'unanimité

VII) — Convention d’assitance, de conseil et de stides assurances : contrat avec le cabinet AFC
Consultants

Mme. Christine CAPDEVILLE, Adjointe au Maire délém aux finances et aux affaires
économiques, expose :
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Depuis 2013, La ville de La Penne sur Huveaunaitlevavec le cabinet AFC Consultants
pour tout ce qui concerne l'assistance, le coretelé suivi en matiere d’assurances. Ce
travail a donné des résultats tout a fait favorable apportant une amélioration qualitative
de nos contrats tout en réalisant des économiesasutelles.

Dans ces conditions, il apparait aujourd’hui oppode poursuivre la politique volontariste

de la commune en matiére de gestion assurantiglpeeenettant aux services municipaux
de continuer de disposer de services spécialisésraatiere tels que :

- un appui spécialisé pour toute question liéeassurances,

- l'assistance dans la rédaction des clauses d@ssel contenue dans toute convention,
pieces contractuelles, nouveaux contrats, avenetats,

- 'assistance pour le reglement des facturatieies que primes et ajustements,

- un audit annuel pour I'adaptation éventuelle de contrats en fonction de I'évolution de

nos risques.

Pour ce faire, proposition est faite de renouvielexonvention d’assistance, de conseils et
de suivi des assurances avec le cabinet AFC Camssilpour un montant de 2 250 euros
HT.

Le Conseil Municipal,

Apres délibération,

AUTORISE Monsieur le Maire a signer la ConventigksSistance, conseil et suivi des
assurances" avec le cabinet AFC Consultants,lstssGoncorde », 345, Rue Pierre Seghers,
84000 Avignon, entre de Gestion de la Fonction iubl Territoriale des Bouches-du-
Rhéne (CDG 13), pour une durée de quatre ans etymomontant de 2 250 euros H.T.
Adoptée a l'unanimité

VII- Route Départementale RD2e : déclassement @éntégration dans la voirie communale

M. Pierre MINGAUD, Maire, expose :

Par délibération en date du 11 octobre 2013, lseibmunicipal de La Penne sur Huveaune
décidait d’initier une procédure de déclassemenledex sections de la route départementale
RD2e, au motif que ces sections, situées dans ateusetrés urbanisé, n’avaient plus de

vocation a desserte départementale.

Par courrier en date du 3 novembre 2015, la doedes routes du conseil départemental
nous rappelle que, depuis deux ans, le départedesnBouches-du-Rhdne a engagé, en
étroite collaboration avec nos services, un vagigramme de travaux pour remettre cette
voie en état avant son incorporation au sein deilde communale.

Ces travaux sont désormais achevés dans le redgeqiréconisations formulées par la
commune.

Proposition est faite d’accepter le classemenadeute départementale RD2e au sein de la
voirie communale, entre le giratoire d’entrée dedenmune au PR 0 + 325 et la fin de cette
voie au PR 2 + 222.

Le Conseil Municipal,

Apres délibération,
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ACCEPTE le classement de la route départemenfakeRu sein de la voirie communale,
entre le giratoire d’entrée de la commune au PR325-et la fin de cette voie au PR 2 +
222.
AUTORISE le Maire a signer tous les documents ifslatce transfert.
Adoptée a l'unanimité

IX)- Syndicat mixte d’études et de travaux du PIDAFde la Marcouline : modification des statuts

M. Sylvain CATTANEO, Conseiller municipal, expose :

Lors de sa réunion en date du 12 novembre 201Gpieité Syndical du Syndicat Mixte
d’'Etudes et de Travaux du PIDAF de la Marcoulimet® a I'unanimité, la modification des

statuts qui le régissent, en particulier son atié| afin de donner a cette structure
intercommunale une durée de vie illimitée.

Précisons que lors de cette réunion, les 9 commguiemmposent le syndicat mixte étaient
représentées, donnant ainsi a cette décisionitiniég qu’elle exige.

VU le Code Général des Collectivités Territorialesnotamment ses articles L5711-1, L
5212-1 et L 5211-20

VU les statuts du Syndicat Mixte d’Etudes et devaitex (SMET) du Pidaf de la Marcouline,

VU la Délibération 2015-4 du Comité Syndical du SMEn date du 12 novembre 2015,
actant la modification des statuts,

Considérant la vocation et l'utilité de ce SMET matiére de préservation des espaces
naturels sensibles et de protection contre lesties,

Considérant les statuts jusqu’alors en vigueur, grévoyaient I'arrét du SMET au 18
décembre 2015, aprés 15 années d’activité,

Considérant la volonté générale exprimée par lemde des communes membres
représentées a ce Comité syndical, de voir cetietate intercommunale perdurer dans le
temps, afin que son action puisse continuer aufloées communes et de leurs population.

Considérant le vote unanime du Comité syndical 2lmdvembre 2015, modifiant 'article
4 des statuts et donnant au SMET une durée illeanité

Considérant qu’il est nécessaire de procéder aal@ation de cette modification par
I'’Assemblée délibérante des communes membres ogadeéchéant de leur EPCI de
référence.

Le Conseil Municipal,
Apres délibération,

DECIDE d’approuver la modification votée en Confiigndical, en date du 12 novembre
2015, visant & donner au SMET une durée illimitée,

ADOPTE la nouvelle rédaction de l'article 4 destit® du SMET du PIDAF de la
Marcouline comme suit : « Le Syndicat Mixte d’Eteds de Travaux est institué pour une
durée illimitée. Il sera dissout de plein droit pl&cision prise conformément aux textes en
vigueur ».



X ) — Créche
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AUTORISE le Maire ou son représentant a entrepeetalrtes les démarches et signer tous
les documents nécessaires a I'application de déttision.

Adoptée a I'unanimité

municipale multi accueil : modification du réglement intérieur

Mme. Sylvie SILVESTRI, Adjointe au Maire déléguéédetite enfance, I'enfance et les
affaires scolaires, expose :

Un contrat lie actuellement la commune de La Pasunéluveaune a la Caisse d’Allocation
Familiales des Bouches-du-Rhone dans le cadre peesdation de service unique, qui est
une aide financiere essentielle au fonctionnememtadre structure multi accueil.

Dans le cadre de cet accord, la commune doit réeo@gglement intérieur de la créche pour
tenir compte des nouvelles directives de la C.A.F.

Le Conseil Municipal,

Apres délibération,
DECIDE

Article 1: de modifier la rédaction de l'article 5 en ingérka mention suivante« un délai
de prévenance de 2 mois pour les absences prégsitd la famille est exigé, par lettre
adressée a la directrice sinon aucune déductiosana possible »

« les heures supplémentaires réservées non usliseseront pas déduites »

Article 2 : de modifier la rédaction de I'article 6 en peait :« dans le cas ou une famille
a réservé des heures mais ne prévient pas de sistel@ent dans le cadre du délai de
prévenance, les heures réservées et non réaliséssrbnt quand méme facturées. »

Article 3: de modifier la rédaction de larticle 8 en préris: «les certificats
d’hébergement ne sont pas considérés comme haltatantnmune »

Article 4: de modifier la rédaction de I'article 11 en ires#irla mention suivante<:un délai
de prévenance de 2 mois pour les absences prégsitd la famille est exigé, par lettre
adressée a la directrice sinon aucune déductiosana possible »

Article 5 :de modifier la rédaction de l'article 16 en ire#trla mention suivante« une
période d’essai viendra a la suite de la périodadaiptation, elle permet aux familles et a
I'établissement de vérifier si le volume d’heurdsles horaires du contrat d’accueil
conviennent aux deux parties »

Article 6 : de modifier la rédaction de I'article 18 en psé@ant :« produits non entamés (sauf
spray sous vide) »

Article 7: de modifier la rédaction de I'article 28 en ireg#irla mention suivante« s’y
ajoutent les revenus de capitaux mobiliers, lesemerg fonciers...ainsi que les heures
supplémentaires et les indemnités journalieres atant de travail et de maladie
professionnelle bien qu’en partie non imposable »

« le contrat d’accueil peut étre révisé (cas d’unmedification des contraintes horaires de la
famille ou contrat inadapté aux heures de présegeties de I'enfant) en cours d’année a
la demande des familles ou de la directrice, sh @t possible »
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Article 8 : de modifier la rédaction de I'article 29 enérent la mention suivante«:les
semaines réservées seront calculées au momensagmksture du contrat et les périodes de
congés doivent étre identifiées par lettre aupr@saddirectrice »

Article 9 : de modifier la rédaction de l'article 30 en irs# la mention suivante :
« réunions pédagogiques du personnel (une par gtirag»

Article 10 : de modifier la rédaction de l'article 31 en ir@s& la mention suivante :
« espéeces, ou cheques a l'ordre de régie de recetteche, halte-garderie la Penne sur
Huveaune »

Adoptée a l'unanimité

X|) — Halte Farandole : modification du reglement ntérieur

Mme. Sylvie SILVESTRI, Adjointe au Maire déléguétadetite enfance, I'enfance et les
affaires scolaires, expose :

Un contrat lie actuellement la commune de La Pesoiné{uveaune a la Caisse d’Allocation
Familiales des Bouches-du-Rhone dans le cadre peesdation de service unique, qui est
une aide financiére essentielle au fonctionnememtadre structure multi accueil.

Dans le cadre de cet accord, la commune doit révogglement intérieur de la creche pour
tenir compte des nouvelles directives de la C.A.F.

Le Conseil Municipal,
Apres délibération,
DECIDE

Article 1: de modifier la rédaction de l'article 11 en iradrla mention suivante« les
couches sont fournies par I'établissement »

Article 2: de modifier la rédaction de l'article 16 en peait :« tout traitement ou prise
ponctuelle de médicament a la maison doit étreadéga la directrice adjointe »

Article 3 : de modifier la rédaction de l'article 26 en ires# la mention suivante<.especes,
ou chéques a l'ordre de régie de recettes crechkefgarderie la Penne sur Huveaune »
Adoptée a l'unanimité

XII) - Convention d’occupation du domaine public

Mme. Christine CAPDEVILLE, Adjointe au Maire délém aux finances et aux affaires
économiques, expose :

La commune de La Penne sur Huveaune est propeétaine parcelle cadastrée section AB
n°133, située Boulevard Voltaire, en bordure deielaune. Cette parcelle, d’'une superficie
de 1382 m? faisait I'objet d’'une convention d’ocatipn du domaine public avec le garage
« Franck Auto ».

Par courriers en date du 29 septembre 2015, Man§IBIANU, propriétaire du garage
« Franck Auto » nous a informés de la cessatiospdeactivité, et Monsieur BERTAIOLA,
propriétaire du garage « Auto Racing » nous agpfait de sa volonté de pouvoir occuper ce
terrain pour y stocker des véhicules.
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Considérant que, de par la topographie du tersginle une partie de cette parcelle pourra
étre occupée, proposition est faite d’autorisebgre a signer, avec Monsieur Raymond
BERTAIOLA, une convention d’occupation du domaingblic, pour un montant de 200
euros par mois.

Le Conseil Municipal,

Apres délibération,

AUTORISE le Maire a signer une convention d’occiupatdu domaine public avec
Monsieur BERTAIOLA, propriétaire du garage « Autadtg » pour une durée d'un an
renouvelable, pour un montant de 200 euros par.mois

Adoptée a l'unanimité

Fin de séance 19h00



